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Stellenbeschreibung

FAROS Consulting ist ein 2003 gegriindeter, unabhangiger und inhabergefiihrter Investment-Consultant
mit Sitz in Frankfurt am Main. FAROS berat institutionelle Investoren wie Versicherungen, Pensionskassen,
Unternehmen, kirchliche und kommunale Investoren sowie Stiftungen in Deutschland und Osterreich
entlang der gesamten Wertschopfungskette des Anlageprozesses — angefangen von Research,
strategischer Beratung und Asset-Liability-Management-Studien bis hin zu Managerselektion,
Risikomanagement sowie Investment-Controlling und -Reporting und umfassenden Kostenanalysen. Als
erganzendes Geschaftsfeld wurde 2010 die Schwestergesellschaft FAROS Fiduciary Management
gegrindet, die institutionellen Investoren die treuhanderische Abwicklung des gesamten
Kapitalanlageprozesses unabhingig von Banken und Vermogensverwaltern anbietet (delegated ClO/
0Cl0).

Unsere Mandanten engagieren und schatzen uns, da wir vollstandig unabhangig von Banken und vom
Produktvertrieb der Finanzindustrie agieren. Durch die besonders vertrauensvolle Zusammenarbeit
erhalten wir Einblicke in alle Investments der deutschen Investorenlandschaft sowie in die Produktwelt
der Anbieterseite/Finanzindustrie. Wir arbeiten mit sehr anspruchsvollen professionellen Investoren und
suchen hochmotivierte und kollegiale Mitarbeiterinnen, denen eine wertebasierte Tatigkeit wichtig ist.

Bei FAROS sind verschiedene Arbeitsmodelle moglich und wir freuen uns tber Bewerbungen fir ein
Beschaftigungsverhiltnis in Teilzeit und Vollzeit!

Als Teil unseres Teams Investmentanalyse und Managerselektion absolvieren Sie u.a. die folgenden
Aufgaben:

» Erstellung von Bewertungen und Analysen zu Fondsangeboten in liquiden und alternativen
Assetklassen fur institutionelle Kunden

» Unterstiitzung im Portfoliomanagement bei der Uberwachung und Analyse der OCIO-Mandate
» Analyse von Zielfonds und deren fortlaufendes Monitoring

» Mitarbeit bei der Strukturierung und Durchfihrung von Managerauswahlprozessen und
Auswahlverfahren flr externe Investmentprodukte

» Aktive Mitwirkung an der Weiterentwicklung bestehender Analysemethoden und
volkswirtschaftlicher Berichte

» Kundenbetreuung institutioneller Anleger in allen Fragen rund um die Kapitalanlage

» Erstellung  von  finanzwirtschaftlichen  Performanceanalysen  und  -berichten  fir
Anlageausschusssitzungen und interne sowie externe Gremien

» Perspektivisch beraten Sie unsere Kunden eigenverantwortlich und umfassend zu allen Themen der
Kapitalanlage
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lhre Qualifikation:

» Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit finanzwirtschaftlichem, 6konomischem oder
guantitativem Hintergrund, beispielsweise der Wirtschaftswissenschaften, BWL, VWL,
(Wirtschafts-)Mathematik oder ein vergleichbares Studium der Naturwissenschaften

» Mindestens 2-3 Jahre Berufserfahrung im Kapitalmarktumfeld wiinschenswert, z. B. bei einer
Investment-, Wirtschaftspriifungs- oder Kapitalanlagegesellschaft sowie einem
Vermogensverwalter oder Family Office

» Sehr gute Kenntnisse in MS-Office, insbesondere in Excel und PowerPoint
» Kenntnisse im Umgang mit Bloomberg oder LSEG
» Analytisches Denkvermdgen und hohe Zahlenaffinitat

» Fundiertes Wissen Uber institutionelle Kapitalanlage und relevante Assetklassen (Aktien, Anleihen
und Alternatives Investments)

» Sehr gute Sprachkennnisse in Deutsch und Englisch

Warum Sie sich fiir FAROS entscheiden sollten:

» Sie sammeln bei einem unabhdngigen Unternehmen mit 20 Mitarbeiterlnnen wertvolle Erfahrung
in der Welt der bedeutendsten institutionellen Investoren Deutschlands

» Wir agieren thematisch breit Gber alle Assetklassen hinweg und Sie erhalten detaillierte Einblicke
und fundiertes Know-how Uiber die verschiedenen Anlageklassen

» Sie sammeln sowohl Erfahrung auf der Kundenseite (Institutionelle Investoren in der DACH-Region)
als auch auf der Anbieterseite der internationalen Bank- und Fondsindustrie

» FAROS unterhilt eine faire Unternehmensethik gegenilber allen Marktteilnehmern und unseren
Mitarbeitern. Fir uns ist Vertrauen ein zentrales Element der Personalfiihrung.

» Sie profitieren von einer dynamischen Arbeitsumgebung mit flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen in einem mittelstandischen Beratungsunternehmen

» Vertrauensarbeitszeit, Home-Office-Regelung und Teilzeit- oder Vollzeitmodell nach Absprache

» FAROS bietet faire Konditionen mit einer ausgewogenen Work-Life-Balance, ohne dass
»Nachtschichten” gefordert werden

» Unterstitzung bei berufsbegleitenden Fortbildungen und Zusatzqualifikation (z.B. CFA, ClIA 0.4.)

» Hohenverstellbarer Schreibtisch, Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge (bAV), EGYM Wellpass,
frisches Obst, Kaffee und Getrdanke sowie Fahrrader, die allen Mitarbeiterlnnen zur Verfligung
stehen

» Dienstwagenregelung fir umweltbewusste Antriebe kann angeboten werden

Wir freuen uns auf I|hre aussagekraftige Bewerbung inklusive moglichen Starttermin und
Gehaltsvorstellungen. Bei Fragen zur Position kénnen Sie sich gerne an Herrn Andreas Weigl
(a.weigl@faros-consulting.de oder +49 69 907449-40) wenden.
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